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Leangenerkleeringen: vare prioriteringer

= viskal i starre grad & benytte oss av offentlig-privat samarbeid
for a realisere ngdvendige investeringer

= vivil vurdere innkjap av digitale tjenester

= vi skal jobbe for 4 tiltrekke oss flere bedrifter og
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statlige myndigheter erklaeringen
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Nar byen var far flere
eldre innbyggere ...

Trondheim som teknologihovedstad skal bidra til
a utvikle og ta i bruk helse- og velferdsteknologi
som bidrar til nytte for pasientene.

Trondheim kommune vil apne opp for
grinderskap tilknyttet tienestene vare for a bidra til
utvikling av nye Igsninger. Dette gjelder bade
innovative teknologiske lgsninger og sosialt
entreprengrskap.
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Det blir flere som Sigurd (92) og feerre som
Hanne (17)

Om seks ar er det flere eldre enn yngre i Norge. Allerede na
er det sann i fire fylker. Men er vi forberedt?

Annabelle Karvag Serensen

Journalist

Silje Rognsvag

Journalist

Vi rapporterer fra Alesund og
Bergen

Publisert 22. aug. kl. 05:36

«ELDREB@LGEND: Det blir faerre av sanne som Hanne Haugen (17), og flere som Sigurd Langleite (92).
FOTO: ANNABELLE KARVAG SORENSEN [ NRK
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Eldre vs yngre i fylkene

Her far du oversikten over arstallene nar
fylkene passerer/passerte flere eldre
enn yngre:

Finnmark: 2027
Troms: 2026
Nordland: 2021
Trendelag: 2030

Mgre og Romsdal: 2026

Vestland: 2031
Rogaland: 2037
Agder: 2031
Innlandet: 2018

Oslo: 2045
Akershus: 2037
Buskerud: 2027
Dstfold: 2026
Vestfold: 2025

Telemark: 2021




Program for baerekraftige helse- og sosialtjenester

Trondheim kommune star foran den stgrste omstillingen

pa helse- og sosialomradet i moderne tid.

Program for baerekraftige helse- og sosialtjenester
er kommunens hovedsatsing for forskning,
utvikling og omstilling innen helse, omsorg og
sosiale tjenester.

Gjennom programmet gjennomfarer vi tiltak og
prosjekter som gar i retning av a forebygge mer, bruke
fagfolk og penger best mulig og tilpasse tjenestene
bedre til innbyggernes behov.

Hovedstrategi 1: Redusere
veksten i tjenestebehovet

To hovedstrategier med tilherende innsatsomrader

Hovedstrategi 2: @ke tilgangen
pa arbeidskraft

Tidlig innsats for a bo godt
hjemme og og fremme mestring
og selvstendighet

- Beholde og utvikle egne ansatte
- Veere en attraktiv arbeidsgiver

Koordinerte og helhetlige tienester = Flere i arbeid

Innovasjon, teknologi og kunnskap
for bedre tjenester

Slippe alle gode krefter til

Program for baerekraftige
helse- og sosialtjenester




Forskning og utvikling

Programmet skal sgrge for at vi prioriterer og gjennomfarer
forskningsaktiviteter og utviklingsprosjekter som hjelper oss mot
malet.

Programmet omfatter derfor bade forskningsprosjekter og
utviklingsprosjekter.

Forsknin Utpreving Innfaring

Forskningsportefalje Utviklingsportefalje

Baerekraftsprogrammet

Formalet med forskningsportefoeljen
. Fremskaffe ny og relevant kunnskap som grunnlag
for utviklingsarbeidet i kommunen(e)
Bidra til at (ny) kunnskap tas i bruk -
implementering

Formalet med utviklingsportefaljen
Prave ut nye teknologier, arbeidsmater og
organisering i praksis
Evaluere effekter
Implementere og realisere lgsninger som hjelper
kommunen mot malet
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Tidlig leverandersamarbeid
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a lykkes med tjenesteinnovasjon. Dette sikrer dypere innsikt
i teknologiske muligheter og de mest innovative lgsningene.

Anskaffelser som drivkraft for utvikling:

e Felles innovasjon: Anskaffelser er et kraftfullt verktgy for &
drive bade innovasjon og markedsutvikling sammen.

e  Strategisk pavirkning: Var innkjgpskraft skal brukes smart. Vi
gnsker a fremme grann omstilling og skape bred samfunnsnytte,
side om side med dere.

e Tiltrekke og samarbeide: Vi jobber aktivt med & tiltrekke nye
virksomheter, og styrke regionen gjennom tett samarbeid med
kunnskapsmiljger.
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Sammen om fremtidens helse
Innovasjon gjennom partnerskap P

) ;
e Utforske nye lgsninger: Dagen handler om & dykke ned i 0
hvordan roboter og automatisering kan fungere som 3
innovative verktgy for & mate fremtidens helse- og

omsorgsbehov. »d
. A
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e Bygge partnerskap: Sammen kan vi skape lgsninger som er

ikke bare er gode for innbyggerne, men ogsa gir nye &l ' @ >
muligheter for markedet.

e  Skape felles verdi: Gjennom innovasjon og felles innsats
gnsker vi a utvikle beerekraftige tjenester som kommer bade
samfunnet og den enkelte til gode, og som skaper varig
samfunnsnytte. | -

Vi ser frem til en inspirerende dag!
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