






•

•

•

•

•

•

•





•

•

•

•

•

•



Kan vi få til mer innovasjon 
innen arbeidsinkludering?

• Vi i LUP tror det. 

HVORFOR:

• Anskaffelsesregelverk åpner for mer 
innovasjon og utvikling av bedre tjenester.
• Dialog med markedet er et viktig verktøy.

• Det finnes et kompetent og erfarent 
leverandørmarked for arbeidsmarkedstiltak
• Med lang erfaring og kompetanse til å levere 

tiltak og tjenester på området.

• Offentlige behovseiere har verktøyene, men 
må også ha evne og vilje
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• Offentlig sektor og leverandører av 
arbeidsmarkedstiltak er gjensidig avhengig 
av hverandre

• Offentlige behovseiere må:
• tørre å legge behovene på bordet slik at 

andre aktører kan få samme kunnskap og 
forståelse

• Dialog med markedet gir mulighet for  
innspill på hvordan utfordringene best kan 
løses
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http://www.lup.no/
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