VELKOMMEN

Husk a skru av kamera og mikrofon

KOMMUNESEKTORENS ORGANISASJON .
«En selvstendig og nyskapende kommunesektor»



Agenda for dagen

* Velkommen

* Riche Vestby om Innovasjonsvennlige anskaffelser med dialog som verktagy
* Monica Fossnes Petersson om Partnerskap for radikal innovasjon

* Henrik Dons Finsrud om fglgeforskning — behov og problemstillinger

* Vivil apne for spgrsmal fra dere etter innleggene. Tegn dere med navn og institusjon i chatten.
* En-til-en samtaler gjennomfgres tirsdag — torsdag. Dere vil fa en mail om dette.




Innovative
anskaffelser

Nasjonalt program for
leveranderutvikling
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Innovasjonsvennlige
anskaffelser med dialog
som verktgy

Riche Vestby, innovasjonspadriver

4. mai 2020




Hva skiller en innovativ
anskaffelse fra en tradisjonell
anskaffelse

Bnsegjennomfering

Kartlegge Dialog Behovsbeskrivelse

Kontraktoppfelging

Evaluering og leering



Formalet med
leverandgrdialog

* Presentere utfordringer og
behov for markedet

Fa innspill og idéer til
mulige lgsninger

Bruke informasjonen til &
utforme et
konkurransegrunnlag som
apner for mulighetene




Det er lov a ha dialog med markedet sa lenge
du behandler leverandgrene likt, unngar a gi
urimelig konkurransefordel og ikke rgper
forretningshemmeligheter.

Digitaliseringsdirektoratet,
anskaffelser.no



Hva kan dialogen bidra til?
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Far innsikt i kundens behov

Blir kient med markedet

Utvikler bestillerkompetansen Synliggjar egne lgsninger

Bedre konkurransegrunnlag Gi innspilll til konkurransen

Bedre Igsninger Levere treffsikre lgsninger
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Veer nysgjerrig!

Still spgrsmal for a forsta
behovet.

Bidra aktivt med perspektiver
og Innspilll.

Sgk partnere.
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Innovative
anskaffelser
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innovativeanskaffelser.no



Partnerskap for radikal \a
Innovasjon

Monica Fossnes Petersson,
Programdirektgr } ) )

KOMMUNESEKTORENS ORGANISASJON .. .
«Ein sjglvstendig og nyskapande kommunesektor»



Bakgrunn - Samfunnsutfordringer
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Forskning, innovasjon og digitalisering (FID)

Hallvard Hoen / / Monica Fossnes Petersson

Omradestgtte Vam
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Silje Anine Bell A Runar Nygard

Marie Elise Axelsen
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Portefglje av
innovasjonsprosjekter
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Samarbeidspartnere




Strategisk rad for innovasjon og forskning

Tine Sundtoft, Agder fylkeskommune, leder
Trude Andresen, @vre Eiker kommune
Ragnhild Velsvik Berge, Hareid kommune
Lars Bjerke, Asker kommune

Jan Arvid Kristengard, Larvik kommune
Anne Skau, Viken fylkeskommune

Arne Skogsbakken, Spndre Land kommune
Britt Elin Steinveg, Tromsg kommune

Per Kristian Vareide, Stavanger kommune
Morten Wolden, Trondheim kommune




Satsingsomrader for
partnerskapet
prioritert

Kunnskapsgrunnlaget
etablert

Forslag til

innovasjonsportfelje etablert

Prosjektportfalje
etablert

Kartlegging av
samfunnsutfordringer

Samfunnsutfordringer fra et
kommunal perspektiv
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Forprosjekt - innsikt og Konseptfase - identifisere

systemkartlegging og anbefale prosjekter til
innovasjonsportelje
Kartlegging Anbefaling av prosjekter

Ung utenforskap
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Den demografiske utvikligen

Innsiktsarbeid
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Innsiktsarbeid
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Vurdere og prioritere prosjekter til

innovasjonsportfelje

Utvalgskriterier

Partnerskap

alenefinternt fleveseksternt

Vesentlighet ift. strategi

Tkke midt i smerayet utfordrer
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Iterativt arbeid i prosessen

fé itecasjoner mange iterasjoner

Omvendt risiko
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o O

Strategisk sammensatt portefalje
av innovasjonsprosjekter
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utenforskap

Den demografiske
utvikligen




[ Fagomrader v Stotistikk og analyse v Regioner v Kommunespeilet Kolender OmKS v O, sek

KS mener Prosjekier og verkiey Hovedioriffovtalen Norgeifoll Informasjon om koronasituasjonen

e | Fartnerskap for radikal i

Partnerskap for radikal
innovasjon

Partnerskap for radikal innovasjon leser samfunnsutfordringer i samarbeid
med andre. Det handler om innovasjonsarbeid som er for stort for den
enkelte kommune, og som krever samhandling pa tvers av sektorer og

profesjoner.

Partnerskap for radikal
innovasjon
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Folgeforskning
Behov og problemstillinger ‘

Henrik Dons Finsrud, fagleder Innovasjon

KOMMUNESEKTORENS ORGANISASJON



Vare behov

1. Sikring av strategisk utvikling og leering i programperioden. For 3
sikre maloppnaelse har programmet behov for a lzere av egne og andres
erfaringer underveis, og kombinere dette med internasjonalt ledende
innovasjonsfaglig kompetanse.

2. Overfgringsverdi. KS har behov for a dokumentere programmets
metodiske tilnaerming slik at den kan nyttiggjgres i fremtidige innsatser.

3. Vurdering for eventuell viderefgring. KS har behov for en systematisk
og faglig vurdering av programmets maloppnaelse, potensiale og
forutsetninger som grunnlag for beslutning om eventuell viderefgring av
programmet.




1. Sikring av strategisk utvikling og leering i programperioden

* Fglgeforskningen ma kunne styrke programmet forutsetninger for a na sine mal

e Etableringen av programmet er i seg selv en innovasjonsprosess, der vi pr@gver ut organisasjonsformer,
hovedoppgaver og arbeidsformer, og ma kunne endre underveis

* Fglgeforskning som kobling av a) kontinuerlig kunnskapsproduksjon og b) erfaringer og kunnskap fra
andre relevante initiativ — med programmets laeringsprosesser

Vi spar:
* Hvordan kan vi effektivt laere av egne og andres erfaringer underveis for a sikre optimal innretting av
ressurser og maloppnaelse?

* Hvordan kan vi sikre at programmet er faglig i front internasjonalt?
* Hvordan kan vi unnga konseptuell og faglig lock-in?

* Hvordan kan programmet utvikle ngdvendige samarbeidsrelasjoner til andre aktgrer og plassere seg
«riktig» eller produktivt i pagaende institusjonelle og politiske prosesser?
&<




2. Overfgringsverdi

Partnerskap for radikal innovasjon:
- Representerer en ny tilneerming til systemrettet innovasjon
- Har paralleller til mission-orientert tilnaeerming
- Er tematisk og innovasjonsfaglig i takt med nordiske og europeiske initiativ

Vi spar:

* Hvordan kan var metodiske tilneerming beskrives og plasseres i en internasjonal
kontekst slik at den kan nyttiggjgres i fremtidige innsatser?
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3. Vurdering for eventuell viderefgring

* Programmet er innledningsvis gitt en tidsramme pa 3 ar som et naturlig sjekkpunkt

 Samfunnsutfordringene og kompleksiteten av ngdvendige systeminnovasjoner tilsier
et betydelig lengre tidsperspektiv

* Fglgeforskningen skal gi et grunnlag for a fatte beslutning om eventuell viderefgring

Vi spar:
* Hvordan bgr programmet vurderes/evalueres for a ta stilling til en eventuell
viderefgring?




Framdrift

* En-til-en mgter uke 19

e Utlysning uke 21

* Tilbudsfrist uke 24

e Kontraktsinngaelse uke 26




